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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL SUR DEL ESTADO DE MORELOS 

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) 2025 
Nombre del 
proyecto: 

Formación de profesionistas de nivel Técnico Superior Universitario y Licenciatura, integrales, responsables, humanistas y 
competentes a través de programas y servicios educativos de calidad, pertinentes y orientados en la mejora continua. 

Periodo: 3er Trimestre 
 (julio, agosto y septiembre) 

RESULTADOS 

Nivel 
Objetivos 
(Resumen 
Narrativo) 

INDICADORES   Línea 
base  

Meta 
anual Programación de metas trimestrales 2025 

Avance acumulado 

Nombre del 
indicador Definición del indicador 

Método de Cálculo 

Al periodo 

2024 2025 1er  
Trimestre 

2do 
Trimestre 

3er 
Trimestre 

4to 
Trimestre Absoluto Relativo 

      767  

Fin 

6. Contribuir a la 
cobertura 

educativa con 
equidad y calidad 
en los servicios 

educativos de los 
niveles Básico, 
Medio Superior, 

Superior y 
Posgrado 

Cobertura de 
educación 

superior en el 
estado de 
Morelos. 

Refleja la proporción de 
egresados de nivel medio 
superior en el estado de 
Morelos con relación a la 

matrícula del ciclo escolar. 

(Matrícula total en la UTSEM 
en el ciclo escolar 2025-2026 
/ población de 18 a 22 años 
de edad en el año) X 100 

0.38% 0.46       

0.46% 
sin avance 

programado 

767 

Propósito 

Las estudiantes y 
los estudiantes se 

gradúan como 
Técnicos 

Superiores 
Universitarios y/o 
Licenciados/as, 
Ingenieros/as 

competentes y con 
valores 

institucionales 

Porcentaje de 
eficiencia 

terminal del nivel 
Técnico Superior 

Universitario. 

Mide la proporción de 
egresados y egresadas de 

TSU por cohorte 
generacional con relación 
al total de estudiantado 

que ingresaron de TSU de 
esa misma generación. 

(Número de egresados y 
egresadas de TSU de la 

generación 2023-2025/ Total 
de estudiantes que 

ingresaron de TSU en esa 
misma cohorte generacional) 

X 100 

62% 60% 
      60% 

sin avance 
programado 

      169 

Porcentaje de 
eficiencia 

terminal del nivel 
Técnico Superior 
Universitario de 

mujeres. 

Mide la proporción de 
mujeres egresadas de 

TSU  por cohorte 
generacional con relación 

al total de mujeres que 
ingresaron de TSU de esa 

misma generación. 

(Número de egresadas de 
TSU de la generación 2023-
2025/ Total de estudiantes 
que ingresaron de TSU en 

esa misma cohorte 
generacional) X 100 

67% 60% 
      60% 

sin avance 
programado 

      93 

Porcentaje de 
eficiencia 

terminal del nivel 
Técnico Superior 
Universitario de 

hombres. 

Mide la proporción de 
hombres egresados de 

TSU  por cohorte 
generacional con relación 
al total de hombres que 

ingresaron de TSU de esa 
misma generación. 

(Número de hombres 
egresados de TSU de la 

generación 2023-2025 / Total  
de hombres que ingresaron 

de TSU en esa misma 
cohorte generacional) X 100 

59% 60% 
      60% 

sin avance 
programado 

      76 

Porcentaje de 
eficiencia 

terminal del nivel 
licenciatura. 

Mide la proporción de 
egresados y egresadas de 

licenciatura de la 
generación "n" con 
relación al total de 

estudiantado que ingresó 
en esa misma generación. 

(Número de egresados y 
egresadas de licenciatura de 
la generación "2023-2025"/ 
Total de estudiantes que 
ingresaron en esa misma 

cohorte generacional) X 100 

82% 88% 

      88% 
sin avance 

programado 

      77 

Porcentaje de 
eficiencia 

terminal del nivel 
licenciatura de 

mujeres. 

Mide la proporción de 
mujeres egresadas de 

licenciatura de la 
generación "n"con 
relación al total de 

mujeres que ingresaron 
de licenciatura en esa 

misma generación. 

(Número de mujeres 
egresadas de licenciatura de 

la generación 2023-2025/ 
Total de mujeres que 

ingresaron en esa misma 
cohorte generacional) X 100 

81.6% 81% 

      81% 
sin avance 

programado 

      43 

Porcentaje de 
eficiencia 

terminal del nivel 

Mide la proporción de 
hombres egresados de 

licenciatura de la 

(Número de hombres 
egresados de licenciatura de 

la generación 2023-2025/ 
95.5% 90%       90% sin avance 

programado 
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licenciatura de 
hombres. 

generación "n" con 
relación al total de 

hombres que ingresaron 
de licenciatura en esa 

misma generación. 

Total de hombres que 
ingresaron en esa misma 

cohorte generacional) X 100       34 

Componente 
1 

Becas otorgadas a 
estudiantes 

Porcentaje de 
estudiantes 
becados. 

Mide la proporción de 
estudiantes con beca 
interna con relación al 
total de estudiantes 
matriculados en la 

institución. 

(Número de estudiantes 
becados en el cuatrimestre / 

Total de estudiantes 
matrículados en el 

cuatrimestre) X 100 

3% 7% 
  2.30% 4.60% 6.9% 

4 0.8% 

  15 10 15 

Actividad 1.2 Becas otorgadas a 
estudiantes 

Porcentaje de 
convocatorias de 
becas internas 
de la UTSEM, 

publicadas. 

Mide la proporción de 
convocatorias de becas 

publicadas por la 
universidad con relación a 

las convocatorias 
planeadas. 

(Número de convocatorias de 
becas publicadas / Número 
de convocatorias de becas 

planeadas) X 100 
100% 100% 

100% 100% 100% 100% 
1 100 

1 1 1 1 

Actividad 1.1 Autorización de 
beca. 

Porcentaje de 
estudiantes con 
beca autorizada 

Mide la proporción de 
estudiantes con beca 

autorizada con relación al 
total de estudiantes que 

solicitaron una beca. 

(Número de estudiantes con 
beca autorizada en  2025/ 
Total de estudiantes que 
solicitaron una beca en el 
mismo año 2025) X 100 

76% 80% 
  20% 40% 80% 

4 40.0% 
  15 25 40 

Componente 
2 

Tutorías, 
Asesorías y Apoyo 
Psicopedagógico 

otorgado 

Porcentaje de 
estudiantes 

atendidos en 
tutoría. 

Mide la proporción de 
estudiantes atendidos en 
tutoría con relación a la 

matricula total de 
estudiantes. 

Número de estudiantes 
atendidos en tutoría en los 

cuatrimestres de 2025/ Total 
de estudiantes matriculados 
en ese mismo cuatrimestre 

del 2025) X 100 

97% 90% 
  90 90 90 

348 86.8% 

  596     

Porcentaje de 
estudiantes 

atendidos en 
apoyo 

psicopedagógico. 

Mide la proporción de 
estudiantes atendidos en 
apoyo psicopedagógico 

con relación a la matricula 
total de estudiantes. 

(Número de estudiantes 
atendidos en apoyo 

psicopedagógico en los 
cuatrimestres de 2025/ Total 

de estudiantes que 
solicitaron el apoyo 

psicopedagógico en el 
cuatrimestre) X 100  

80% 80% 

  80% 80% 80% 

88 88.9% 
  476     

Grado de 
satisfacción en la 

evaluación de 
servicio a 
atención a 

estudiantes. 

Mide el grado de 
satisfacción de los 

estudiantes respecto al 
servicio ofrecido de 
tutorías, asesorías 

académicas y apoyo 
psicopedagógico 

otorgado. 

Sumatoria de los resultados 
de la evaluación de 

satisfacción de los servicios 
ofrecidos de tutorías, 

asesorías académicas y 
apoyo psicopedagógico 

otorgado / Total de servicios 
ofrecidos de tutorías, 

asesorías académicas y 
apoyo psicopedagógico 

otorgado 

8.1 8.1 

      8.1 

sin avance 
programado 

      690 

Actividad 2.2 Capacitación a 
docentes tutores. 

Porcentaje de 
docentes tutores 

capacitados. 

Mide la proporción  de 
docentes tutores 

capacitados en relación al 
total de docentes tutores 

asignados a grupo. 

(Número de docentes tutores 
capacitados  en el 

cuatrimestre / Total de 
docentes tutores en grupo en 
el mismo cuatrimestre) X 100  

83% 80% 
  20% 60% 80% 

4 73.3% 

  18 12 20 

Actividad 2.1 
Elaboración del 
programa anual 
institucional de 

tutorías.  

Programa 
institucional de 

tutorías 
elaborado. 

Mide el cumplimiento de 
la elaboración del 

programa institucional de 
tutoría de acuerdo a lo 

planeado. 

(Programa institucional de 
tutoría elaborado / Total de 

programas de tutoría 
planeados) X 100 

100% 100% 

  100% 100% 100% 

1 100% 
  1 1 1 

Componente 
3 

Docentes 
capacitados 

Porcentaje de 
docentes de 

tiempo completo 
capacitados. 

Mide la proporción de 
docentes de tiempo 

completo capacitados en 
relación al total de 

docentes de tiempo 
completo de la 
universidad. 

(Número de docentes de 
tiempo completo capacitados 
en el cuatrimestre / Total de 

docentes de tiempo completo 
de la universidad en el 

cuatrimestre) X 100 

80% 80% 

  20% 40% 80% 

4 80.0% 

  4 4 4 

Porcentaje de 
docentes de 
asignatura 

capacitados. 

Mide la proporción de 
docentes de asignatura 

capacitados en relación al 
total de docentes de 

asignatura de la 
universidad. 

(Número de docentes de 
asignatura capacitados en el 

cuatrimestre / Total de 
docentes de asignatura de la 

universidad en el 
cuatrimestre) X 100 

50% 50% 

  15% 30% 50% 

10 30.0%   5 10 15 
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Actividad 3.2 
Ejecución de 

cursos de 
capacitación. 

Porcentaje de 
cursos de 

capacitación 
impartidos. 

Mide la proporción de 
cursos de capacitación 

impartidos a los docente 
con relación al total de 

capacitaciones para 
docentes  programadas. 

(Número de capacitaciones 
docentes  ejecutadas en el 

año / Total de capacitaciones 
docentes programadas en el 

año) X 100 

80% 80% 
  20% 40% 80% 

4 57.1% 

  5 10 15 

Actividad 3.1 
Elaboración del 

programa anual de 
capacitación. 

Programa anual 
de capacitación 

docente 
elaborado. 

Mide el cumplimiento de 
la elaboración del 

programa anual de 
capacitación docente con 
relación a la planeación 

anual. 

(Programa anual de 
capacitación docente 

elaborado en el año 2025 / 
Programa anual de 

capacitación docente 
planeado) X 100 

100% 100% 

  100% 100% 100% 

1 100% 
  1 1 1 

Componente 
4 

Promoción de la 
oferta educativa 
de la UTSEM, 

realizada 

Porcentaje de 
estudiantes 

captados/as por 
estrategias de 

promoción 
digitales. 

Mide la cantidad de 
estudiante de nuevo 
ingreso captados por 
medios digitales con 
relación al total de 

estudiantes de nuevo 
ingreso captados del nivel 

medio superior. 

(Número de fichas vendidas 
en la convocatoria de 

admisión / Total de fichas 
ofertadas en la convocatoria 

de admisión) X 100 

80% 80% 

    80% 80% 

455 152% 

    300 300 

Actividad 4.2  

Realización de 
visitas a 

Instituciones 
públicas y/o 

privadas para 
difundir la oferta 

educativa. 

Porcentaje de 
instituciones 
públicas y/o 
privadas de 

educación media 
superior de la 

zona de 
influencia en las 
que se difundió 

la oferta 
educativa. 

Mide la proporción de 
instituciones públicas y/o 
privadas de educación 

media superior en las que 
se difundió la oferta 

educativa con relación al 
total de instituciones 

públicas y/o privadas de 
educación media superior 
en el área de influencia. 

Instituciones públicas y/o 
privadas de educación media 

superior del área de 
influencia en las que se dió a 
conocer la oferta educativa 
de la UTSEM en el año / 

Total de instituciones 
públicas y/o privadas de 

educación media superior del 
área de influencia 

programadas en el año) X 
100   

100% 95% 

25% 50% 50% 95% 

11 73% 

5 10 10 15 

Actividad 4.1 

Realización de 
campañas de 

difusión y 
captación 

realizadas. 

Porcentaje de 
campañas de 

difusión y 
captación 

realizadas. 

Mide la proporción de 
campañas de difusión y 
captación realizadas con 

relación al total de 
campañas de difusión y 
captación programadas. 

Número de campañas de 
difusión y captación 

realizadas en el año / Total 
de campañas de difusión y 

captación programadas en el 
año) X 100 

100% 100% 
    100% 100% 

1 100% 

    1 1 

Componente 
5 

Vinculación con el 
sector productivo 

realizada. 

Porcentaje de 
egresadas y 

egresados de 
nivel licenciatura 
/ ingeniería que 
se insertaron al 
mercado laboral 

en los primeros 6 
meses de haber 

egresado. 

Mide la proporción de 
egresadas y egresados de 

nivel Licenciatura  por 
generación que se 

encuentran trabajando a 6 
meses o menos de haber 
terminado sus estudios. 

(Número de egresadas y 
egresados de la generación 

"n"que se insertaron al 
mercado laboral en los 

primeros 6 meses de haber 
egresado / Total de 

egresadas y egresados  de la 
generación "n") X 100 

55% 50% 

      50% 

    

      35 

Actividad 5.2 
Realización de 

vinculación con el 
sector productivo 

Porcentaje de 
convenios de 
colaboración 
firmados con 

instituciones o 
empresas 

instaladas en el 
país. 

Mide la proporción de 
convenios firmados con 
empresas para llevar a 

cabo las estadías 
profesionales de los 

estudiantes. 

(Número de convenios 
firmados en el cuatrimestre / 

total de convenios 
programados en el 
cuatrimestre) X 100 

90% 90% 

  30% 60% 90% 

16 53.3% 

  10 20 30 

Actividad 5.1 
Realización de 

estadías 
profesionales  

Porcentaje de 
estudiantes con 

estadías 
profesionales 
terminadas. 

Mide la proporción de 
estudiantes con estadía 
terminada con relación al 
total de estudiantes que 

iniciaron estadía. 

(Número de estudiantes con 
estadía terminada en el año / 

Total de estudiantes que 
iniciaron la  estadía 

profesional en el año) X 100 

95% 95% 
  30% 30% 95% 

79 31.9% 
  75 75 150 

Componente 
6 

Participación de 
los estudiantes en 

los talleres 
extracurriculares 

Porcentaje de 
estudiantes 

inscritos en algun 
tipo de taller 

extracurricular 

Mide la proporción de 
estudiantes inscritos en 

algún taller extracurricular 
en la Universidad con 

relación al total de 
estudiantes matriculados 

(Número de estudiantes 
inscritos en los talleres 
extracurriculares en el 
cuatrimestre / Total de 

estudiantes matrículados en 
el cuatrimestre) X 100 

Nuevo 
indicador 16.40% 

  3.7% 6.6% 15% 
152 29.5% 

  20 32 70 
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Actividad 6.6 
Participación de 
estudiantes en 

torneos deportivos 

Porcentaje de 
estudiantes que 
participan en los 

torneos 
deportivos 

Mide la proporción de 
estudiantes que participan 
en los torneos deportivos 
con relación al total de 

matricula  

(Número de estudiantes que 
participaron en los torneos 
internos y externos) / Total 

de matrícula) X 100 

Nuevo 
indicador 8.60% 

    4.30% 8.60% 
27 5.2% 

    16 55 

Actividad 6.5 Realización de 
torneos  

Porcentaje de 
torneos 

deportivos en los 
que participan 
los estudiantes 
de la UTSEM 

Mide la proporción de 
torneos deportivos en los 

que participan los 
estudiantes de la UTSEM 
con relación a los torneos 

programados 

Número de torneos en los 
que participan los 

estudiantes de la Universidad 
/ Total de torneos planeados) 

X 100 

Nuevo 
indicador 100% 

  50% 50% 100% 
1 50% 

  1 1 2 

Actividad 6.4 

Participación de 
estudiantes en 

actividades 
culturales y 
artísticas 

Porcentaje de 
estudiantes que 

participan en 
actividades 
culturales y 
artísticas  

Mide la proporción de 
estudiantes que participan 
en actividades culturales y 
artísticas con relación al 

total de la matricula 

(Número de estudiantes que 
participaron en las 

actividades culturales y 
artísticas/ Total de matrícula) 

x 100 

Nuevo 
indicador 30% 

    10% 30% 

109 21% 
    100 230 

Actividad 6.3 
Realización de 
presentaciones 

artísticas y 
culturales 

Porcentaje de 
presentaciones 

artísticas y 
culturales 

realizadas en la 
UTSEM  

Mide la proporción de 
presentaciones culturales 

y artísticas en la 
Universidad con relación a 

las presentaciones 
programadas 

Número de presentaciones 
culturales y artísticas 
realizadas/ Total de 

presentaciones culturales y 
artísticas planeadas X 100 

Nuevo 
indicador 100% 

  33% 66% 100% 
3 67% 

  1 2 3 

Actividad 6.2 
Realización de 

acciones en 
materia de Cultura 

de la Paz 

Porcentaje de 
acciones en 
materia de 

Cultura de Paz 
realizadas 

Mide la proporción de las 
acciones de Cultura de 
Paz realizadas con la 

comunidad universitaria 
con relación a las 

acciones programadas 

(Número de acciones de 
Cultura de Paz realizadas / 

Total de acciones de Cultura 
de Paz programadas) X 100 

Nuevo 
indicador 100% 

50% 50% 50% 100% 

2 50% 
1 1 2 2 

Actividad 6.1 
Publicación de 

convocatorias de 
actividades 

extracurriculares 

Porcentaje de 
convocatorias 

actividades 
extracurriculares 

publicadas. 

Mide la proporción de 
convocatorias de 

actividades 
extracurriculares 

publicadas con relación a 
las convocatorias 

programadas. 

(Número de convocatorias de 
actividades extracurriculares 

publicadas / Número de 
convocatorias de actividades 

extracurriculares 
programadas) X 100 

Nuevo 
indicador 1005 

  30% 60% 100% 

2 60% 

  1 2 3 

Observaciones de las actividades realizadas o justificación del incumplimiento en cuanto a las metas programadas. 

Componente 1. Porcentaje de estudiantes con beca autorizada.-Se logró el 0.8% debido a que sólo se otorgaron 4 apoyos a estudiantes de 516 matriculados. La comunidad universitaria mostró poco interés en 
solicitar algún tipo de beca institucional. Por otro lado se otorgaron 245 apoyos de la beca federal "Jóvenes Escribiendo el Futuro". De mandera general en el cuatrimestre may-agosto se benefició al 53% de la 
matrícula a través del amplio programa de becas de la Universidad. 
Actividad 1.1. Porcentaje de estudiantes con beca autorizada.-se otorgaron 4 becas de 10 solicitudes recibidas.  
Componente 4. Promoción de la oferta educativa de la UTSEM, realizada. Derivado de las diversas estrategias de  difusión realizadas por la Universidad, exitosamente se vendieron 455 fichas, resultado de la 
campaña publicitaria realizada por la comunidad Universitaria. 
Componente 6. Participación de los estudiantes en los talleres extracurriculares.- El porcentaje de participación se elevó debido a la alta solicitud de los estudiantes por asistir en algún taller extracurricular, lo cual se 
traduce en estudiantes que desean ejercitarse ya sea de manera física o mental con el propósito de complementar su formación académica. 

 


